
南山人壽 年金保險專案 

※南山人壽財務及業務等公開資訊，歡迎至南山人壽企業網站<http://www.nanshanlife.com.tw>查詢， 
或電洽南山人壽電話客服中心：0800-020-060詢問，或至南山人壽各分支機構洽詢。 
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臺灣已於民國82年成為高齡化社會，推估將進入高齡社會(民國107年)、超高齡社會(民國115年)。 
民國150年時，每10人中約有4.5人為65歲以上老年人口，而此4位中將近有1位是85歲以上高超齡人口。 

退休調查 

老年化、少子化社會對退休的影響 

Source: 國家發展委員會「中華民國人口推估(105至150年)」簡報/105年8月 GP-04-1060007-2/18 2017年4月版 
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台灣民眾普遍認為退休前存款至少要高於
1,500萬元以上才足夠...若工作30年後的
總收益要達到1,500百萬，大約每個月投
資金額需要1萬元才夠....        

     <2015退休調查>, 聯合報與摩根 

退休金夠不夠已成國人最憂慮事項，調查
顯示83%國人擔心退休金不充足。 

<保險產品購買行為與需求>, 蘋果日報 
2015/9 

56.2% 

2015《遠見》退休理財生活大調查 

退休準備不及格，近六成恐淪「苦老族」 

人口結構改變 
退休金足夠嗎？ 內政部最新統計，台灣平均壽命為80歲，

平均退休年齡為57.8歲… 而2025年台灣將
進入「超高齡社會」 ，近22年退休生活，
你準備夠了? 內政部2016/1   

退休準備保險為首選 

退休調查 
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理想的退休金所得替代率，必須達到 

退休前薪資的7成以上，才能維持退休前的生活水準 
單位：新臺幣元 

30歲 60歲 

月薪4萬 

每年調薪3% 
所
得
替
代
率
70
% 

所需退休金6萬7,963/月  保守型 
46% 

$44,359/月 

不足24% 

(資料來源：儲金管理會) 

在職 退休 

穩健型 
54% 

$52,823/月 

不足16% 

積極型 
86% 

$83,442/月 

超過16% 

所得替代率 
月薪9萬7,090 

338.04 

20.4 15.56 

自主投資基金總比例 

(單位：新臺幣億元) 

保守型 

穩健型 

積極型 

Source:私校教職員自主投資網站 

Source: 國家年金改革第5次會議，2016/7/21 
    <私校退撫儲金新制現況報告(教育部)> 

現行私校教職員退撫儲金無年金化機制， 
須由年金保險商品補足！ 

 現行制度無法滿足退休需求 

退休調查 
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年金保險商品 

年金保險商品 年金類型 繳別 

年金給付選擇 

商品內容 
一次給付 分期給付 

即期年金 躉繳 
★ 

年/月給付 
南山人壽健康樂活即期年金保險 

團體年金 期繳 ★ 
★ 

年/月給付 
 

南山人壽鴻運年年團體利率變動型年金保險(甲型) 

BIA5 

GEISARP 

※本簡介僅供參考，詳細內容請參閱保單條款之規定。 GP-04-1060007-5/18 2017年4月版 



南山人壽健康樂活即期年金保險 BIA5 

商品名稱 

將整筆退休金年金化，轉為每年或每月固定領取退休金，並保證給付年金至被保險人保險年齡達90歲之保單年度末。 

商品特色 

給付示意 

南山人壽健康樂活即期年金保險（BIA5）   
中華民國106年1月9日(106)南壽研字第022號函備查 

給付項目：年金 

單位：新臺幣元 

※本簡介僅供參考，詳細內容請參閱保單條款之規定。 

註1：本保險為不分紅保險單，不參加紅利分配，並無紅利給付項目。 
註2：如被保險人於保證期間屆滿時仍生存，每月給付保證年金金額×1%，依契約條款約定年金若低於3,000元，改為按年給付，並將保單年度每月應給付之金額，
按年利率2.1%計算其貼現值並一次給付予被保險人至被保險人身故或被保險人保險年齡達110歲之保單年度末，二者中較早發生者為止，本契約即行終止。 
註3：南山人壽健康樂活即期年金保險（BIA5）之預定附加費用率最高4.77%，最低4.19%。 

…最高領至110歲(註2) 年領年金 月領年金 

110歲 
保單年度末 

被保險人 
保險年齡 

躉繳保費 

第2年* 65歲 
保單週年日 

90歲 
保單年度末 

*係指保單年度 

即期年金保險 
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投保範例1 單位：新臺幣元 

※本簡介僅供參考，詳細內容請參閱保單條款之規定。 

南山人壽健康樂活即期年金保險 BIA5 

…最高領至110歲(註) 年領年金 月領年金 

110歲
保單年
度末 

1萬元 
年領 

1萬元 
年領 

1萬元 
月領 

被保險人 
保險年齡 

躉繳保費 
1,985,100 

第2年* 65歲 
保單週年日 

90歲 
保單年度末 

1萬元 
月領 

1萬元 
月領 …… …… 

1,189元 
年領 

1,189元 
年領 …… 

李老師(50歲/女)200萬資金做退休規劃… 

投保南山人壽健康樂活即期年金保險（BIA5），規劃保費1,985,100元/躉繳 
保障內容： 

保險年齡65歲之保單週年日前，年領年金1萬元 

保險年齡65歲至保證期間屆滿，月領年金1萬元 

最高領至被保險人保險年齡110歲之保單年度末(註) 

保證領回 
約327萬元 

*係指保單年度 

註：如被保險人於保證期間屆滿時仍生存，每月給付100元(保證年金金額×1%)，依契約條款約定年金若低於3,000元，改為按年給付，並將保單年度每月應給付之金額，按年利率
2.1%計算其貼現值並一次給付予被保險人至被保險人身故或被保險人保險年齡達110歲之保單年度末，二者中較早發生者為止，本契約即行終止。 

即期年金保險 
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投保範例2 單位：新臺幣元 

※本簡介僅供參考，詳細內容請參閱保單條款之規定。 

南山人壽健康樂活即期年金保險 BIA5 

…最高領至110歲(註) 年領年金 月領年金 

110歲
保單年
度末 

1.5萬元 
年領 

1.5萬元 
年領 

1.5萬元 
月領 

被保險人 
保險年齡 

躉繳保費 
2,977,650 

第2年* 65歲 
保單週年日 

90歲 
保單年度末 

1.5萬元 
月領 

1.5萬元 
月領 …… …… 

1,783元 
年領 

1,783元 
年領 …… 

註：如被保險人於保證期間屆滿時仍生存，每月給付150元(保證年金金額×1%)，依契約條款約定年金若低於3,000元，改為按年給付，並將保單年度每月應給付之金額，按年利率
2.1%計算其貼現值並一次給付予被保險人至被保險人身故或被保險人保險年齡達110歲之保單年度末，二者中較早發生者為止，本契約即行終止。 

許老師(50歲/女)300萬資金做退休規劃… 

投保南山人壽健康樂活即期年金保險（BIA5），規劃保費2,977,650元/躉繳 
保障內容： 

保險年齡65歲之保單週年日前，年領年金1.5萬元 

保險年齡65歲至保證期間屆滿，月領年金1.5萬元 

最高領至被保險人保險年齡110歲之保單年度末(註) 

保證領回 
約490萬元 

*係指保單年度 

即期年金保險 
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投保範例3 單位：新臺幣元 

※本簡介僅供參考，詳細內容請參閱保單條款之規定。 

南山人壽健康樂活即期年金保險 BIA5 

…最高領至110歲(註) 年領年金 月領年金 

110歲
保單年
度末 

 

2.3萬元 
年領 

2.3萬元 
年領 

2.3萬元 
月領 

被保險人 
保險年齡 

躉繳保費 
4,942,930 

第2年* 65歲 
保單週年日 

90歲 
保單年度末 

2.3萬元 
月領 

2.3萬元 
月領 …… …… 

2,734元 
年領 

2,734元 
年領 …… 

註：如被保險人於保證期間屆滿時仍生存，每月給付230元(保證年金金額×1%)，依契約條款約定年金若低於3,000元，改為按年給付，並將保單年度每月應給付之金額，按年利率
2.1%計算其貼現值並一次給付予被保險人至被保險人身故或被保險人保險年齡達110歲之保單年度末，二者中較早發生者為止，本契約即行終止。 

吳老師(55歲/男)500萬資金做退休規劃… 

投保南山人壽健康樂活即期年金保險（BIA5），規劃保費4,942,930元/躉繳 
保障內容： 

保險年齡65歲之保單週年日前，年領年金2.3萬元 

保險年齡65歲至保證期間屆滿，月領年金2.3萬元 

最高領至被保險人保險年齡110歲之保單年度末(註) 

保證領回 
約740萬元 

*係指保單年度 

即期年金保險 
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投保範例4 

一個月4萬元，
退休生活不用擔

憂了！ 

單位：新臺幣元 

※本簡介僅供參考，詳細內容請參閱保單條款之規定。 

陳校長(55歲/男)投保「南山人壽健康樂活即期年金保險(BIA5)」年金金額40,000元，躉繳保費8,596,400元，給付說明如下： 

年領年金40,000元 月領年金40,000元 

110歲* 
保單年度末 

保單年度 

躉繳保費 
8,596,400元 

第2年 

65歲* 
保單週年日 

90歲* 
保單年度末 

*係指被保險人之保險年齡 

……每年領年金4,754元(註) 

南山人壽健康樂活即期年金保險 BIA5 

註：如被保險人於保證期間屆滿時仍生存，每月給付400元(保證年金金額×1%)，依契約條款約定年金若低於3,000元，改為按年給付，並將保單年度每月應給付之金額，按年利率
2.1%計算其貼現值並一次給付予被保險人至被保險人身故或被保險人保險年齡達110歲之保單年度末，二者中較早發生者為止，本契約即行終止。 

保證領回1,288萬元 

即期年金保險 
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商品名稱 

【團體年金】GEISARP 

南山人壽鴻運年年團體利率變動型年金保險(甲型) GEISARP 
中華民國105年6月20日（105）南壽研字第011號函備查 

給付項目：年金、返還個人帳戶價值 

商品特色 

 採宣告利率，靈活反應市場利率 

 門檻輕鬆（首期基本保費及增額保費合計最低15萬元；最低基本保費為月繳5,000元） 

 繳費彈性（基本保費繳期可選擇月繳/季繳/半年繳/年繳，並提供增額保費的選擇） 

 給付選擇性高 

 終身享有年金保障，活到老領到老（最高領至被保險人保險年齡達110歲） 

 提供高保費保費費用折扣，優惠最實際 

單位：新臺幣元 

定期投入 

增額投入 首期投入 

基本保費20,000元 
增額保費130,000元 

……年金給付 

選擇團體年金自費方案，自己規劃退休準備 

※本簡介僅供參考，詳細內容請參閱保單條款之規定。 

※註2：宣告利率並非固定利率，會隨南山
人壽定期宣告而改變，宣告利率之下限亦
可能因市場利率偏低，而導致無最低保證。
宣告利率會隨經濟環境而有波動，南山人
壽不負最低宣告利率保證之責。 
 
※註3：南山人壽鴻運年年團體利率變動型
年金保險(甲型)（GEISARP）之保費費用率
最高2.75%，最低2.6%（本公司得於評估
實際費用後調整此保費費用並於3個月前通
知要保人與被保險人，但對於要保人及被
保險人有利之費用調降，不在此限）。 

※註1：本保險為不分紅保險單，不參加紅利分配，並無紅利給付項目。 

年金保險商品 
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【團體年金】GEISARP 

 一次給付：被保險人於年金給付開始日仍生存者，本公司按保單條款第八條約定方式計算至年金給付開始日為止的帳戶價值給付予被保
險人，該被保險人部分之契約效力即行終止。 

 分期給付：被保險人於年金給付開始日至保險年齡達110歲的生存期間內，將於年金開始日及次年或月起之每年或月相當日(無相當日者
為該月之末日)，按年給付或月給付年金金額予被保險人。 

年金給付類型： 

 1. 保證期間：10年、15年、20年（本公司保證給付年金之期間）。 

 2. 保證金額：本公司保證給付年金之總額。 

 

保障內容 

年
金
給
付 

選擇團體年金自費方案，自己規劃退休準備 

※本簡介僅供參考，詳細內容請參閱保單條款之規定。 

即期年金保險 
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【團體年金】GEISARP 

投保範例 

屆齡退休 

王老師(54歲/男)打算60歲退休，因此投保「南山人壽鴻運年年團體利率變動型年金
保險(甲型) GEISARP」。 
基本保費年繳100萬元，並以保單第7年度做為年金給付開始。 

參加保單年度(末) 保險年齡 
保單帳戶價值 

假設宣告利率2.45% 假設宣告利率2.60% 假設宣告利率2.75% 

1 54 996,326 997,785 999,244 

2 55 2,017,062 2,021,513 2,025,967 

3 56 3,062,807 3,071,858 3,080,925 

4 57 4,134,422 4,149,777 4,165,176 

5 58 5,232,042 5,255,457 5,278,963 

6 59 6,356,554 6,389,885 6,423,379 

保單第6年度末之帳戶價值 

最高可領至110歲 

活 
越
久
，
領
越
多 

選擇團體年金自費方案，自己規劃退休準備 

單位：新臺幣元 

※本簡介僅供參考，詳細內容請參閱保單條款之規定。 

※下列數值係以106年1月1日投保計算，僅供參考。 

即期年金保險 
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【團體年金】GEISARP 

投保範例 

及早規劃退休 

李老師(30歲/男)打算50歲退休，因此投保「南山人壽鴻運年年團體利率變動
型年金保險(甲型) GEISARP」。 
基本保費月繳2萬元，首期增額保費13萬元，並以保單第21年度做為年金給付
開始。 

參加保單年度(末) 保險年齡 
保單帳戶價值 

假設宣告利率2.45% 假設宣告利率2.60% 假設宣告利率2.75% 

1 30 366,032 366,412 366,792 

2 31 611,510 612,639 613,769 

3-18 32-47 … … … 

19 48 5,837,656 5,928,909 6,021,854 

20 49 6,217,552 6,320,153 6,424,767 

保單第20年度末之帳戶價值 

最高可領至110歲 

活 
越
久
，
領
越
多 

選擇團體年金自費方案，自己規劃退休準備 

單位：新臺幣元 

※本簡介僅供參考，詳細內容請參閱保單條款之規定。 

※下列數值係以106年1月1日投保計算，僅供參考。 

即期年金保險 
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※請勾選同意並填寫資料， 
本公司將會收到您的聯絡資料。 

專案作業流程 
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本專案相關資訊可於南山人壽官方網站<http://www.nanshanlife.com.tw>查詢 
 
南山人壽首頁 > 企業與團體保險 > 私校儲金專區 

※私校退撫儲金管理會官方網站之「年金保險專區」亦有相關資料可供查詢！ 

南山官網專區 

GP-04-1060007-16/18 2017年4月版 
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謝謝聆聽，敬請指教！ 
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 附件 

1 1 0 4 9  台 北市信義區莊敬路 1 6 8 號    電 話： ( 0 2 ) 8 7 5 8 - 8 8 8 8    免 費申訴電話： 0 8 0 0 - 0 2 0 - 0 6 0    w w w . n a n s h a n l i f e . c o m . t w      

※注意事項 
 宣告利率：南山人壽鴻運年年團體利率變動型年金保險(甲型) (GEISARP)適用於宣告利率，宣告
利率係指本公司於本契約生效日或各保單週年日當月宣告並用以計算該年度年金保單價值準備
金之利率。該利率係據本公司運用此類商品所累積資產的實際狀況，並參考市場利率訂定，且
不得為負數，本公司於每月第一個營業日宣告，同一保單年度內均適用該保單年度首月之宣告
利率。（公布於南山人壽企業網站，請至客戶服務/保單服務/各項利率參閱） 

 宣告利率並非固定利率，會隨南山人壽定期宣告而改變，宣告利率之下限亦有可能因市場利率
偏低，而導致無最低保證。 

 宣告利率會隨經濟環境而有波動，南山人壽不負最低宣告利率保證之責。 
 消費者購買本商品前，應詳閱各種銷售文件內容，如要詳細了解本商品之附加費用或其他相關
資訊，請洽本公司業務員、服務中心(免付費電話：0800-020-060） 
或網站（網址：http：//www.nanshanlife.com.tw）以保障您的權益。 

 詳細商品內容、注意事項及相關警語請務必參閱商品簡介及保單條款。 
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保障內容 項 目 內                    容 

即 

期 

年 

金 

 本契約有效期間內，被保險人「保險年齡」未達65歲(不含)：自第一保單週年日及之後每年相當日(無相當日者，
為該月之末日)， 
按年給付「保證年金金額」予被保險人，至被保險人「保險年齡」達65歲之保單週年日。 
被保險人「保險年齡」達65歲(含)：自「保險年齡」達65歲之日及本契約生效日二者中較晚之日次月起之每月相
當日(無相當日者，為該月之末日)， 
按月給付「保證年金金額」予被保險人，至保證期間屆滿。 

 保證期間：不論被保險人生存與否，保證給付年金至被保險人「保險年齡」達90歲之保單年度末。 
 被保險人於保證期間內身故後仍有「未支領之年金餘額」時： 

按前項約定方式給付「保證年金金額」予身故受益人或其他應得之人，至保證期間屆滿。 
 被保險人於保證期間屆滿後身故仍有「未支領之年金餘額」時， 

按月給付「保證年金金額」×1%予身故受益人或其他應得之人，至被保險人身故當時之保單年度末。 
 如被保險人於保證期間屆滿時仍生存： 
以「保證年金金額」×1%繼續給付「生存年金金額」至被保險人身故或被保險人「保險年齡」達110歲之保單年
度末，二者中較早發生者為止，本契約即行終止。 
每月領取之金額若低於新臺幣3,000元時，改為按年給付，並將各保單年度每月應給付之金額， 
按年利率2.10%計算其貼現值並一次給付予被保險人。 

項  目 內         容 

繳費方式 躉繳 

保險年期 保障至被保險人保險年齡達110歲之保單年度末 

投保年齡 30歲～70歲 

保證年金金額 最低：3,000元；最高：50萬元 

體檢規定 一律免體檢 

※其他相關投保規則，請洽南山人壽業務員。 

投保規則 

即期年金保險 



投保人數 

團體折扣 

團體人數規模 保費費用率減免 

100人＞投保人數≧30人  0.1% 

500人＞投保人數≧100人 0.2% 

投保人數≧500人 0.3% 

假設投保情況 
基本保費保費費用 

一般無折扣 團體折扣 

人數 100人 2.75% 2.55% 

基本保費 每月5千元 137x12 127*12 

增額保費 14.5萬元 3987 3697 

團體加保人數達100人為例，保費費用折扣率高達 7% !! 

團體年金團體人數 
保費費用率折扣 單位：新臺幣元 

團體年金折扣 



 扶養比=(14歲以下人口+65歲以上人口)/15-64歲人口*100% 
意即1位青壯年人口所需負擔的年幼及老年人口數。 
 

 扶老比=15-64歲人口/65歲以上人口*100% 
意即每n位青壯年人口照顧1位長輩。 

 
 所謂「苦老族」是指準備不充分、財富不自由，導致老後人生備受煎熬的退休族
群。 

 

備註 


